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INTRODUCAO RESULTADOS E VALIDACAO

A empresa Dacoli Alimentos enfrenta desafios significativos A partir da utilizacdo da Arvore de Decisbes, juntamente
relacionados a centralizacéo de informacoes e o controle de ao proprietario da empresa, fez-se possivel a escolha
estogue. A solucao desses problemas torna-se necessaria mais adequada dentre as possibilidades e requisitos para
para a prosperidade da empresa, visando uma melhor melhoria. Dessa forma, fol implementado a utilizacao de
organizacao dos itens remanescentes no estoque e uma um Dashboard de controle de estoque para que o
distribuicao de tarefas adequada. funcionario contratado alimente constantemente a

Figura 1. Area de estoque entrada e saida de itens, podendo tambem analisar o0s
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Figura 2. Arvore de Decisdes

SEM ALTERACOES (10%)

RS 0,00

RS 57.554,04

ANALISTA (33,3%)

CONTRATAREFETIVO (60%) RS 96.427,20

CONTRATACAO
DE FUNCIONARIO
(70%)
R$71.150,91 CONTRATARESTAGIARIO (40%)

AUTOMACAO
(20%)

HE/RO (33'3%)
RS 174.366,48

<
<
@ RS 34.668,96
<
<

R$109.339,79

EMPRESA X (70%)

RS 146.400,00

EMPRESA Y (30%)

RS 185.600,00

R$ 158.160,00

ELAEE | - T A

i) %
'.‘ﬂ

Fonte: Elaborado pelos autores, 2024

Fonte: Dacoli Alimentos, 2024

Figura 3. Dashboard
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estrutura atual da empresa, a integracao dos metodos de
tomada de decisdo no modelo atual de estoque, alem de
atingir os Objetivos 9 (Industria, Inovacao e Infraestrutura)

Fonte: Elaborado pelos autores, 2024

CONCLUSAO

Dessa forma, evidencia-se que o0 estudo elaborado
contribuiu no desenvolvimento das melhorias propostas, o
gque se tornou beneéefico para a empresa e para O
proprietario. Além disso, explicita-se a possibilidade da

e 12 (Consumo e Producao Consciente) de

Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

ORCAMENTO

Tabela 1. Analise de custos dos cargos oferecidos

Fonte: Elaborado pelos autores, 2024

Implementacao de futuros upgrades, com a finalidade de
MAO-DE-OBRA | ASSISTENTE | ANALISTA | ENGENHEIRO| MEDIA (MES) alcancar ainda mais beneficios, através da utilizacdo de
Salario RS 2.405,00 | RS 4.417,00 | RS 8.451,00 | RS 5.091,00 um Software, por exemplo_
13° Salario RS 200,34 | RS 367,94 | RS 703,97 | RS 424,08
Férias RS 267,20 RS 490,73 | RS 938,91 | RS 565,61 AGRADECIMENTOS
INSS RS 769,84 | RS 1.413,88 | RS 2.705,16 | RS  1.629,63
FGTS RS 229,80 | RS 422,05| RS 807,51 | RS 486,46 Agradecemos, primeiramente, as Professoras Evelyn
ConvénioMedico | RS 220,00 RS 220,00 | R> 220,00 | RS 220,00 Ramos e Rosana Anténio por todo o apoio e auxilio
VEG G L AADEO) RS A0 1 AAD 00 R Al durante a realizacdo deste projeto; juntamente ao Centro
Vale Transporte RS 264,00 | RS 264,00 RS 264,00 | RS 264,00 . L. . : . .
TOTAL RS 4.796.17 | RS 8.035.60 | RS 14.530.54 | RS 9.120.77 Universitario Facens e a Empresa Dacoli Alimentos pela

disponibilizacao de estruturas, informacoes e ferramentas.
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