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INTRODUGAO

O 5S é uma metodologia japonesa que busca aprimorar o
ambiente de trabalho e a qualidade total de uma empresa
por meio de cinco principios: utilizagdo, organizagéo,
limpeza, bem-estar e autodisciplina. Sua implementacgao
eficaz oferece beneficios significativos, melhorando a

produtividade, seguranga e qualidade do trabalho. A
metodologia 5S é amplamente utilizada em estratégias de
como

melhoria  continua, Seis Lean
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Figura 1. Metodologia 5S.

JUSTIFICATIVA

A implementagdo do 5S na EletroRain, foi motivada pela
busca por melhorias significativas na eficiéncia operacional,
organizagédo do ambiente de trabalho e qualidade.

OBJETIVOS

O projeto tem como objetivo aprimorar a performance geral
da EletroRian, visando estabelecé-la como uma referéncia
na oferta de produtos eletrOnicos. A implementagdo de
praticas de melhoria continua busca otimizar a eficiéncia
operacional, maximizar a satisfagdo do cliente e garantir a
sustentabilidade a longo prazo da empresa.

ORCAMENTO

O orgamento foi calculado com base nos custos individuais
de mao de obra de cada membro do projeto.

Mao de obra
6 pessoas

Valor (h) [Horas trabalhadas
RS 42,00 36 horas
Total RS 9.072,00

Tabela 1. Tabela de Orgamento.

RESULTADOS E VALIDACAO

Na empresa, identificamos que a produtividade néo
atingia as expectativas devido a falta de disciplina,
organizagao e limpeza no ambiente de trabalho. Para
abordar essa questdo, optamos por implementar a
metodologia 5S, proporcionando treinamento aos
colaboradores para destacar a importancia dessa
ferramenta.

Figura 2. Treinamento sendo aplicado.

CONCLUSAO

A implementagdo do 5S aumentou o engajamento dos
colaboradores e melhorou a organizagédo na EletroRian.
Os préximos passos incluem reforgar os sensos a curto
prazo, implementar kaizen para controle de estoque a
médio prazo, e aprimorar o controle do fluxo de caixa a
longo prazo, além da criagéo de dashboards baseados em
banco de dados para monitoramento e otimizacao.

PERSPECTIVAS

Garantir o envolvimento da lideranga, promover uma
comunicagao efetiva, fornecer treinamento adequado,
integrar o 5S a outras iniciativas, realizar avaliagdes
continuas e criar uma cultura de melhoria continua. Esses
elementos contribuiram para o0 sucesso e a
sustentabilidade do projeto.
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